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Y GANADERIA

Mision: Contribuir al desarrollo sostenible y competitivo del sector agrarios del pais.

RESOLUCION MAG N° X% .-

“POR LA CUAL SE APRUEBA DOCUMENTOS DE NORMOGRAMA, MODELIZACION,
PROCEDIMENTAL, ADMINISTRACION DE RIESGOS, POLITICA DE OPERACION Y
DISENO DE CONTROLES DEL SUBPROCESO DE APOYO “SOLICITUD DE TRANSPORTE”,
EN EL MARCO DE LAS NORMAS Y REQUISITOS MINIMOS PARA UN SISTEMA DE
CONTROL INTERNO DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA
INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY — MECIP:2015”.
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Asuncion, 26 de JOMIS  de 2023
VISTO:

La Nota Coord. MECIP N° 156/2023 de fecha 06 de junio de 2023, de la Coordinacién del
Modelo Estiandar de Control Interno para las Instituciones Plblicas del Paraguay (MECIP); la Nota
DGAF N° 699/2023 de fecha 13 de junio de 2023, de la Direccién General de Administracion y Finanzas
(DGAF); la Ley N° 81 de fecha 22 de diciembre de 1.992 “Que establece la Estructura Orgdnica y
Funcional del Ministerio de Agriculturay Ganaderia”, (Exp. N° 6269/2023); y,

CONSIDERANDO:

Que, por Nota Coord. MECIP N° 156/2023 de fecha 06 de junio de 2023, la Coordinacién del
Modelo Estandar de Control Interno para las Instituciones Publicas del Paraguay (MECIP), solicita la
aprobacion via Resoluciéon Ministerial de la estructura documental del Sistema de Control Interno
correspondiente a: Normograma (F.42), Modelizacién (Fs.46,47,48, 49 y 50), Procedimental (Fs.93 y
94), Administracion de Riesgos (Fs. 70,75,80,85,90 y 91), Politica de Operacion (F.92) y Disefio de
Controles (F.95) del Subproceso de Apoyo - “Solicitud de Transporte”, atendiendo que los mismos han
sido aprobados por la Direccién Nacional de Coordinacion y Administracién de Proyectos - DINCAP,
responsable del proceso, conforme al Acta de Reunion de Aprobacion de Procedimientos N° 05/2023.

Que, por Nota DGAF N° 699/2023 de fecha 13 de junio de 2023, la Direccién General de
Administracion y Finanzas (DGAF) no opone reparos a la solicitud planteada por lo que sugiere la
promulgacion de la Resolucion correspondiente. Salvo otro parecer.

Que, conforme el Decreto N° 962/08, Capitulo 11 — Modelo Estindar de Control Interno,
“Apruébese y Addptese el Modelo Estindar de Control Interno para la Instituciones Piiblicas del
Paraguay (MECIP), como marco de control, fiscalizacion y evaluacion de los Sistemas de Control
Interno, y que a partir de abril de 2009, la Contraloria General de la Repiblica, evaluard la aa’opczon
del MECIP por parte de las entidades sujetas a su supervision, asi como el grado de avance en el
y desarrollo de sus Sistemas de Control Interno”.

Visién: Ser una Institucion modema, con personas motivadas que lidere el sector agrario del pais.
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Mision: Contribuir al desarrollo sostenible y competitivo del sector agrarios del pais.

RESOLUCION MAG N° 37F.-

“POR LA CUAL SE APRUEBA DOCUMENTOS DE NORMOGRAMA, MODELIZACION,
PROCEDIMENTAL, ADMINISTRACION DE RIESGOS, POLITICA DE OPERACION Y
DISENO DE CONTROLES DEL SUBPROCESO DE APOYO “SOLICITUD DE TRANSPORTE”,
EN EL MARCO DE LAS NORMAS Y REQUISITOS MINIMOS PARA UN SISTEMA DE
CONTROL INTERNO DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA
INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY - MECIP:2015”.

2-

Que, la Resolucion CGR N° 425/08, adopta el Modelo Estandar de Control Interno para las
Entidades Publicas del Paraguay (MECIP), como marco de control, fiscalizacion y evaluacion de los
Sistemas de Control Interno, y que a partir de abril de 2009, la Contraloria General de la Republica
(CGR), evalla la adopcion del MECIP por parte de las entidades sujetas a su supervisién, asi como el
grado de avance en el disefio y desarrollo de sus Sistemas de Control Interno.

Que, por Resolucion N° 1122/08, el Ministerio de Agricultura y Ganaderia, adopta el Modelo
Estandar de Control Interno para las Entidades Piblicas del Paraguay (MECIP) y se disponen las medidas
tendientes al inicio de su implementacion al interior de este Ministerio.

Que, por Resolucion N° 1428/14, el Ministerio de Agricultura y Ganaderia, declara de prioridad
institucional la implementacién del Modelo Estédndar de Control Interno para las Instituciones Publicas
del Paraguay (MECIP).

Que, la Resolucion CGR N° 377/16, adopta la Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de
Control Interno del Modelo Estindar de Control Interno para Instituciones Piblicas del Paraguay -
MECIP : 2015.

Que, por Resolucién N° 796/21, el Ministerio de Agricultura y Ganaderia aprueba el “PLAN
ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) 2021-2023".

Que, por Resolucion N° 1927/21, el Ministerio de Agricultura y Ganaderia adopta la Norma de
Requisitos Minimos y la Matriz de Evaluacion para un Sistema de Control Interno del Modelo Estandar
de Control Interno para Instituciones Pablicas del Paraguay - MECIP : 2015

Que, por Resolucion N° 360/22 Por la cual se aprueba el Mapa de Procesos — Version 3, ajustado
al Plan Estratégico Institucional — PEI 2021 — 2023 actualizado.

Que, por Acta de Reunién de Aprobacion de Subprocesos N° 05/2023, fue ap;robado por el
Responsable del Proceso, con la participacion de los intervinientes de dicho procedimiento.

Que, la Ley N° 81/92 “Que establece la Estructura Orgdnica y Funcional del Ministerio de
Agricultura y Ganaderia”, faculta al Titular de esta Secretaria de Estado a emitir Resoluciones.en el
ambito de su competencia. CULTY

Elaborado: Patricia Forneron. Verificado: Secretaria General. Aprobado: Firmante.
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Mision: Contribuir al desarrollo sostenible y competitivo del sector agrarios del pais.

RESOLUCION MAG N° ¥JL.-

“POR LA CUAL SE APRUEBA DOCUMENTOS DE NORMOGRAMA, MODELIZACION,
PROCEDIMENTAL, ADMINISTRACION DE RIESGOS, POLITICA DE OPERACION Y
DISENO DE CONTROLES DEL SUBPROCESO DE APOYO “SOLICITUD DE TRANSPORTE",
EN EL MARCO DE LAS NORMAS Y REQUISITOS MINIMOS PARA UN SISTEMA DE
CONTROL INTERNO DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA
INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY — MECIP:2015”.
-3-
POR TANTO:

En virtud de las facultades y atribuciones conferidas por la Ley N° 81 de fecha 22 de diciembre de
1992 “Que establece la Estructura Orgdnica y Funcional del Ministerio de Agricultura y Ganaderia”.

EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA
RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR los documentos de Normograma, Modelizacién, Procedimental,
Administracion de Riesgos, Politica de Operacion y Disefio de Controles del Subproceso de Apoyo
“Solicitud de Combustible”, de la Direccién Nacional de Coordinacion y Administracion de Proyectos -
DINCAP, identificado en el Mapa de Procesos, en el marco las Normas y Requisitos Minimos para un
Sistema de Control Interno del Modelo Estiandar de Control Interno para Instituciones Publicas del
Paraguay — MECIP: 2015, conforme se detalla a continuacion:

MACROPROCESO: Gestion Administrativa y Financiera
PROCESO: Gestion Administrativa
SUBPROCESO: Solicitud de Transporte

a) Normograma
Formato N° 42: Base Legal — Normograma |

b) Modelizacion
Componente: Control de la Planificacién y de Implementacion

Formato N° 46: Determinacion Productos, Clientes y/o Grupos de Interés — Subproceso.
Formato N° 47: Determinacion Insumos Proveedores — Subproceso.

Formato N° 48: Definicion Actividades en los Subprocesos.

Formato N° 49: Identificacion Tareas en la Actividades de los Procesos/subprocesos.
Formato N° 50: Informe Subproceso — Grupos de Interés Internos y Externos.

Vision: Ser una Institucion modema, con personas motivadas que lidere el sector agrario del pais.

Yegros N° 437 e/ 25 de Mayo y Cerro Cora — Tels.: (021) 452 316 / 441 036 — Asuncién Paraguay

Elaborado: Patricia Forneron. Verificado: Secretaria General. Aprobado: Firmante.
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Mision: Contribuir al desarrollo sostenible y competitivo del sector agrarios del pais.

RESOLUCION MAG N° 34F..-

“POR LA CUAL SE APRUEBA DOCUMENTOS DE NORMOGRAMA, MODELIZACION,
PROCEDIMENTAL, ADMINISTRACION DE RIESGOS, POLITICA DE OPERACION Y
DISENO DE CONTROLES DEL SUBPROCESO DE APOYO “SOLICITUD DE TRANSPORTE”,
EN EL MARCO DE LAS NORMAS Y REQUISITOS MINIMOS PARA UN SISTEMA DE
CONTROL INTERNO DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA
INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY — MECIP:2015”.
-4
Elemento: Procedimientos

Formato N° 93: Disefio de Procedimientos.
Formato N° 94: Disefio de Flujograma.

¢) Administracion de Riesgos (Identificacién y Evaluacion de Riesgos)
Formato N° 70: Identificacién de Riesgos — Actividades.
Formato N° 75: Calificacion y Evaluacion de Riesgos — Actividades.
Formato N° 80: Ponderacién Actividades y Riesgos.
Formato N° 85: Priorizacion Riesgos y Actividades.
Formato N° 90: Mapa de Riesgos — Actividades.
Formato N° 91: Administracion de Riesgos - Actividades

d) Politica de Operacion

Formato N° 92: Definicién de Politica de Operacién del Riesgo con mayor Puntaje, Desacierto en la
Actividad, Elaboracion de respuestas de las consultas realizadas por los usuarios.

e) Controles
Formato N° 95: Disefio de Controles y Anélisis de efectividad.
Articulo 2°.- DISPONER que la Direccion Nacional de Coordinacién y Administracion de

Proyectos - (DINCAP), socializard e implementara el Sistema de Control Interno, en base a los
documentos que aprueba la presente Resolucion.

SBH/smm/pf

Vision: Ser una Institucion moderna, con personas motivadas que lidere el sector agrario del pais.

Yegros N° 437 e/ 25 de Mayo y Cerro Cora — Tels.: (021) 452 316 / 441 036 — Asuncidn Paraguay

Elaborado: Patricia Forneron, Verificado: Secretaria General. Aprobado: Firmante,
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Misién: “Contribulr al desarrollo agrario sostenible y competitivo del pais™

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION

AGRICULTURA
Y GANADERIA

. CONTROL OPERACIONAL
3 ato 42: Bas
(1) MACROPROC : GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
2) PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA
3) SUBPROCESO: SOLICITUD DE TI SPORTE
{3) Ndmaro'/ Procesol/S ubpruouao al que Aplica
(2) Jerarqufa de la Nerma Facha (4). Titulo (5) Articulo (6) Aplicacién Espacifica i :
(T} Nombre
QUE APRUEBA LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA
DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION Y
QUE ESTABLECE LA ESTRUCTURA ADMINISTRACION DE PROYECTOS Y MENCIONA
LEY 8111992 ORGANICA Y FUNCIONAL DEL ARTICULO 4°, INCISO 1) y |QUE TENDRA LA FUNCION DE COORDINAR Y/C
MINISTERIO DE AGRICULTURAY ARTICULO 34° ADMINISTRAR SEGUN CORRESPONDA, LA
GANADERIA EJECUCION DE PROYECTOS DE DESARROLLO
RURAL CON OTRAS INSTITUCIONES DEL SECTOR
PUBLICO O PRIVADO.
Establece que la contabilidad publica deberd recopilar,
TITULO VI DEL SISTEMA |evaluar, procesar, regisirar, conlralar e informar sobre
LEY 153501999 OE ‘DM'”‘EEE';%?'L‘DENANC'ERA DE CONTABILIDAD  |todos los ingrascs, gaslos, castos, palrimenio y otros
PUBLICA Art. 54 al 58, hechos econdmicos que afecten a los organfsmos y
entidades del Estado
SEGUN QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO Eslablecen las normalivas que rigen los procedimientos
LEY EJERCICIC GENERAL DE LA NACION PARA EL TODO para la ejecucion presupuestaria de alcance nacional e
VIGENTE EJERCICIO FISCAL VIGENTE institucional
QUE CREA EL REGISTRO DE
LEY 70411995 | AUTOMOTORES DEL SECTOR ToDO Establece el Registro de Automolores del Sector
PUBLICO Y REGLAMENTAEL USO ¥ Publico y Reglamenta el Uso y tenencia de los mismos. Solicitud de Transporte
TENENCIA DE LOS MISMOS.
NACIOMAL DE TRANSITO Y TITULO 1l - CAPITULO 11 -
LEY 5016/2014 SEGURIDAD VIAL ARTICLO 27 EN GENERAL Aplica a |a Licencia de Conducir . Clases
POR LA QUE SE DISPONE EL MODELO
?_%giesggg:gsggyuoafggg?gf Aprobar el Modelo de Formulario de Orden de Trabajo
RESOLUCION CGR 1191996 PUBLICO SIN EXCEPCION, ¥ DE LA ToDO ki gy o A AR S
CORRESPONDIENTE AUTORIZACION e a v il
PARA LA CONDUCCION DE LOS au 1on para‘conduckio
MISMOS
ittt Aplicar la modificacion del Articulo 4° de la Resolucion
RESOLUCION 33912022 C.GR. N* 119 DEL 15 DE MARZO DE TODO CGR N 119/1996, referente al Registro de Ordenes de
Trabajo.
1996
—i
POR LA CUAL SE APRUEBA LA "‘--h_‘;_‘:.,
ESTRUCTURA ORGANICA Y }‘“ ]
FUNCIONAL DE LA DIRECCION nbar la Estructura Organica y el Manual de
RESOLUCION MAG 1094/2017 7 s de |a Direccién Nacional de Co
AL DE COORDINACION Y |/ mns\racmn de Proyectos
mo,u ION DE PROYECTOS -/ " UL TU
i INCAP 4 o i
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Visién Ser una Inshitucidn maderna, con personas motivadas, qie hdere el sector agrano del pais.
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Misién: “Contribulr al llo agrario ¥ del pais™
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION
CONTROL OPERACIONAL
—m‘m—r\——w—m—w'
1) MACROPROCESO: G 10N ADMINISTRATIVA Y. FINANCIERA
(2] PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA. =
(3) SUBPROCESO: SOLICITU DE TRANSPORTE: i -
: Proceso/Subproceso al que Aplica
(2) Jerarquia dataNoma | & ;‘gc";” I (4) Titwlo {5) Articulo (8) Aplicacién Especifica. :
(7) Nombre:
QUE APRUEBA LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA
DIRECCION NACIONAL DE COORDINACION Y
QUE ESTABLECE LA ESTRUCTURA ADMINISTRACION DE PROYECTOS Y MENCIONA
LEY 81/1992 ORGANICA Y FUNCIONAL DEL. ARTICULO 4°, INCISO f} y |QUE TENDRA LA FUNCION DE COORDINAR Y/O
MINISTERIO DE AGRICULTURAY ARTICULO 34" ADMINISTRAR SEGUN CORRESPONDA, LA
GANADERIA EJECUCION DE PROYECTOS DE DESARROLLO
RURAL CON OTRAS INSTITUCIONES DEL SECTOR
PUBLICO O PRIVADO.
’ Establece que la contabilidad publica debera recopilar,
TITULO VI DEL SISTEMA |evaluar, procesar, registrar, controlar e informar sobre
LEY 1535/1999 BE ADM'N'STETECQ.?:DENANC'ERA DE CONTABILIDAD  |todos los ingresos, gastos, costos, patrimonio y otros
PUBLICA Art. 54 al 58.  |hechos econdmicos que alecten a los crganismos y
entidades del Estado.
SEGUN QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO Establecen las normalivas que rigen los procedimientos
LEY EJERCICIO GENERAL DE LA NACION PARA EL TODO para la ejecucién presupuestaria de alcance nacional e
VIGENTE EJERCICIO FISCAL VIGENTE institucional
QUE CREA EL REGISTRO DE
LEY 7041095 AUTOMOTORES DEL SECTOR ToD0 Establece el Registro de Automotores del Sector
PUBLICO Y REGLAMENTAEL USO Y Puablico y Reglamenta el Uso y tenencia de los mismes. Solicitud de Transporte
TENENCIA DE LOS MISMOS
NACIONAL DE TRANSITO Y TITULO It - CAPITULO W -
LEY 5016/2014 SEGURIDAD VIAL. ARTICLO 27 EN GENERAL Aplica a la Licencia de Conducir . Clases.
POR LA QUE SE DISPONE EL MODELO
?_Eogiaﬁggg:gsggg’ﬁfssggsgg Aprobar el Modelo de Formulario de Orden de Trabaje
RESOLUCION CGR 1191996 PUBLICO SIN EXCEPCION, Y DE LA ToDO delodes oz utemelores del Seswr Fiblcosin
CORRESPONDIENTE AUTORIZACIGN excepcidn, en el que se lr_lcluya la correspodiente
PARA LA CONDUGGION DE LOS autorizacidn para conducirlos.
MISMOS.
Az?rﬁcbtgljfgéﬂqggls%faém Aplicar la modilicacion del Articule 4° de la Resolucion
RESOLUCIGN 338/2022 CGR N 119 DEL 15 DE MARZO DE TODO CGR N° 119/19896. referente al Registro de Ordenes de
: 1996 Trabajo.
POR LA CUAL SE APRUEBA LA
A cmg;gfgﬁﬁ'ggé‘;h\ i |a:~Aprobar la Estructura Organica y el Manual
RESOLUCION MAG OORDINACION Y % nes de la Direccion Nacional de
(o) 9\?&'( E PROYECTOS -
| AN N
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Vision Ser una Institucion maderna, con personas motivadas, qie lidere el sector agrano del pais.
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Misi6n: “Contribuir al desarrollo agrario sostenible y competitivo del pais”
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CONTROL DE PLANIFICACION
GESTION POR PROCESOS

. Formato 46: Determinacion Productos, Clientes y/o Grupos de Interés— Proceso/Subproceso
MACROPROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA
SUBPROCESO: SOLICITUD DE TRANSPORTE

Producto Caracteristicas del Producto : i Clientes y!_c grupos de Interés
UL T
2N, Ndrfﬂq' Uy
v e ?Smcggi?%fflido Eficien \0 OF - guro, chofer con idoneidad conductiva. (,,9\0 DE p uncionarios del MAG
RN 5 T G e DIREGo P/ DIRgA G
: 10 A V/ 7N ord S QNN F/AS ©00rd. S\
4 i~
¢ ( z
Lo x N 4
. OSAaR " i K \ | 4
e Lic D‘a"?e Ivarenga, Efe . i P ande Jefe énez, Chafer
Z Is) nﬁ‘ﬁa}:;‘/nto Administrativo - 3 . : - Transporte
INCRY 2 o X

* 7y
50'\3 V2 /4//‘.9 XY
= AR,

Revisado por:

n de Lépez, Directora
Administracion Financiera

Aprobado por:

MAG - Fecha:g'gl (Cf-'f .'9'02 3
Acta N° @2i5) SFAD
[§
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Visién: Ser una Institucion moderna, con personas motivadas, qie lidere el sector agrario del pais.
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Misién: "Contribuir al desarrollo agrario sostenible y competitivo del pais”

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CONTROL DE PLANIFICACION
GESTION POR PROCESOS
Formato 47: Determinacion Insumos Proveedores Proceso/Subproceso

MACROPROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA
SUBPROCESO: SOLICITUD DE TRANSPORTE

Insumo ; 3 : Caracteristicas delinsumo Proveedores

Debe contener la fecha, y hora de salida y de llegada del traslado,
7 cantidad de personas a ser trasladadas, los destinos, departamentos

Nota de Pedido ; W ; i

o ciudades a recorrer, las actividades a realizar, firma, sello y

aclaracion del solicitante.

Dependencia solicitante

Debe ser minimamente Categoria "B", estar al dia en sus tributos,
Copia del Registro de Conducir del Chofer Designado [estar en vigencia, debe ser legible, identificar a la persona con sus Dpendencia solicitante
datos correspondientes.

Debe estar en buen estado y debe contener saldo para la carga del

Tarjeta Flota de Combustible combustible.

Departamento Administrativo.

Debe estar en condiciones para realizar el traslado en cuanto a
baterias, cubiertas, mantenimiento, extintor, baliza, rueda de
Vehiculos auxilio, gato, llaves, herramientas; en caso de viajes Seccién de Transporte.
internacionales: sabana mortuorias y barra de tiro y debe ser
adecuado para el tipo de terreno a recorrer.

Debe mencionar la Dependencia Solicitante del traslado, el
vehiculo, el destino, Conductor designado, fecha y hora de salida y
de llegada, si fue cubierto o no el traslado y firma del conductor
designado.

Cuadernillo de Registro de Ordenes de Trabajo Departamento Administrativo.

Debe contener el N* de la Orden de Trabajo, Registrar si el traslado
es Ordinario o Extraordinario, el Tipo de Vehiculo, Chapa, N* Orden
Asignado, Marca y Modelo, Rasp N°, Area Interior, Conductor
autorizado, Dias estimados de la Mision: desde y Hasta, Horas
estimadas de la mision: Desde y Hasta, km de Salida, Km de vuelta,
km. estimado de recorrido, km de real recorrido, Consumo estimado
por 100 km.: Lts., Trabajos a realizar, Acompanantes, Fecha y firma
del Jefe del Departamento Administrativo.

Orden de Trabajo Jefe de la Seccidn Transporte

Debe contener en N° del Registro, Registrar si el trasalado es
Ordinario o Extraordinario, fecha, Orden de Trabajo N°, Mision a
Libro de registro de Ordenes de Trabajo cumplir, destino, duracion: Fecha inicial, Hora inicial, Fecha de Chofer asignado.
culminacién, km. de Salida, Km. De Llegada, km. Recorridos, Firma
y Nombre del Chofer.

Debe contener el logo y nombre de la institucion, nombres,
Carnet de Registro del Chofer apellidos, Nacionalidad, C.l. N°, Tipo de Registro de Conducir y/o Seccion Transporte,
Categoria N° y Grupo Sanguineo del conductor,

El chofer debe tener aptitud fisica, visual, auditiva y psiquica para / ;
conducir un 2
Chofer - _ - - Seccién Transporte,
automotor, ser calificado con conocimientos de mecanica basica, k
primeros auxilios, idoneidad conductiva.
e : Vehiculo, Logo del Vehiculo,
o<&a €) 1‘-‘ llegada, Nombre del Chofer, (
Listado de Pasajeros del vehiculo 2l : e Helkda, Item, Nombre v Apellido Seccidn transporte.
de los Pasale : i i

de los pasaj?/?irma del

Cector ag

o del pais.

YegrosH® 437 el 25 de Mayoy Cerro Cord ~ Tels.: (021)452 3167 441 036 - Asuncion Paraguay
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Mision: “Contribulr al desarrollo agrario sostenible y competitivo del pais”

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CONTROL DE PLANIFICACION
GESTION POR PROCESOS
Formato 47: Determinacién Insumos Proveedores Proceso/Subproceso

MACROPROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA
SUBPROCESO: SOLICITUD DE TRANSPORTE

Insumo - i Caracteristicas del Insumo Proveedores
mn—, .
/ m\\ Debe contener la fecha de emisidn, organismo al que se encuentra
Can:g/é;q? Dldﬂmc : as1gnado: cddigo RH.A.S..P., Chas1§, tipo de Vehiculo, Marc.a, an DINATRAN - MOPC
T A(_ arm. fie 4 ,,;\ Chapa N°, Motor N°, Firma del director de la DINATRAN
f, f_,.‘j ,_\?“ RX G Nacional de Transporte).
(Y

Lic. D "Aﬁv f'eng , Jefe AT ic. &‘ 5 I egovia, Jefe
dgm fstrativo Ay : PEST P i€ ansporte

Fech_g:fj'g 1 044 A0S 3

! Dra MarlaElwra
Dlrecclén :

Fecha: 1Y %) 2223

Aprbﬁauq;p'or;,-_-..:;'--r-'

Fechz‘.:':‘ig.r O"’I ?‘OM

Acta N° &5)p003
4

1

Vision: Ser una Institucion moderna, con personas motivadas, gie lidere el sector agrario del pais.

Yegrosl* 437 e/ 25 de Mayo y Cerro Cord ~ Telsa: (021) 452 3161 441 036 - AsuncionParaguay
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Misién: “Contribuir al desarrollo agrario sostenible y competitivo del pais”

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
GESTION POR PROCESOS

Formato 48: Definicidn Actividades en los Procesos/Subprocesos

MACROPROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
OBJETIVO: Administrar los recursos econémicos y financieros institucionales.
PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA

OBJETIVO: Administrar y controlar los servicios requeridos por la institucion para el correcto funcionamiento de las instituciones

y la continuidad de los servicios.

SUBPROCESO: SOLICITUD DE TRANSPORTE

OBJETIVO: Gestionar el traslado de las autoridades y del personal de la institucion conforme a la orden de trabajo emanada.

RELACION DE ACTIVIDADES CON CODIGO OBJETIVO
10 |Recepcidn del pedido del traslado Recepcionar y Coordinar el traslado necesario en tiempo y forma.
20 [Realizacion del servicio de traslado. Proporcionar servico de traslado de personal, equipos e insumos del MAG.

-

30 R?!’@"z‘wn el combustible Rendir las transferencias de combustibles utilizados por la DINCAP.
2 Ve . o O AN

Eiabqradmp

O

{;c Q\a?InAIvarenga Jefe
. Dep@rﬁ

rdciela Riquelme, Coordinadora
MECIP - DINCAP

|4
',- P gi'entind LémArectora

inistracion Financiera

Fecha:d81€% | G023

FechadS; 04 | 2oid
Acta N° ©35)202 3
[

1

Visign: Ser una Institucion mederna, con personas motivadas, qie lidere el sector agrario del pais.

T YegrosN' 437 e/ 25 de Mayoy Cerro Cord - Tels.: (021) 452 316 f 441 036 - Asuncion Paraguay
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Misién: “Contribuir al desarrollo agrario sostenible y competitivo del pais"

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CONTROL DE PLANIFICACION
GESTION POR PROCESOS

Formato 49: Identificacion Tareas en la Actividades de los Procesos/Subprocesos
MACROPROCESQ: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA
SUBPROCESQ: SOLICITUD DE TRANSPORTE

7

Ne (4) Actividad  (5)TAREA POR ACTIVIDAD (C)TIENEO DEEIESHSION (Hores
5 ; Funcionario)
1. Recibir la solicitud requerida 0,1667 Horas(10 minutos)
10 Recepcion del pedido de traslado
2. Designar al chofer 0,5000 Horas (30 minutos)
1. Elaborar y rubricar la Orden de Trabajo 0,5000 Horas (30 minutos)
2. Verificar el Vehiculo 0,3333 Horas (20 minutos)
20 Servicio de traslado
3. Coordinar con los pasajeros 0,2500 Horas (15 minutos)
/',-: Q\C UL 7_:\\ W Segun el tipo de traslado.
A \O-\ )
P84T ,pﬁﬂedje%\\‘e Rendicién de Combustipfe’s g\;ﬂ.\. ”9!009;4/4’ Horas (3 dias)
=L = ég‘ Y

Fecha:28 1 04 ,_.jl.c;i—g‘

Fecha: Z3 I 04’! ,QOJ:‘-B

Aprobado por:

Fecha:zgf og ! &9'03‘3
Acta N° C':D?Mj

1

Vision: Ser una Institucion moderna, con personas motivadas, gie lidere el sector agrario del pais.

YegrosN*437 ef 25 de Mayo y Cerro Cora ~ Tels.: (021) 452 316 / 441 036 ~ Asuncion Paraguay
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Misién: “Contribuir al desarrcllo agrario sostenible y competitivo del pais”

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CONTROL DE PLANIFICACION
GESTION POR PROCESOS

Formato 50: Informe Proceso! Subprocesc - Grupos de interés Internos y Externos

MACROPROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA
PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA

SUBPROCESO: SOLICITUD DE TRANSPORTE

IN°

. (4) Origen y/o Grupos de

Interés

(8) Especiﬂciciﬁn o Raqu]slto:s
(5) Infi -

Origeny/o Grupos d'eglnla_.rés 4

(7) Destinatario.

{8) Fecha de-.Entruga. :
Periodicidad

1 |Requerimientos Legal

Normas y Politicas
internas de operacion.

Requerimientos para la
operacioén del proceso.

Requerimientos para

R Planilla de rendicion de | . s
4 CUITIP|II‘I1IEl'ItD de combustible a través de tarjetas ﬁ@@ﬁuﬁf P hElabarar expediante de Rendicion Depalm_ameplo Mensual y por Evento
obligaciones de raerélias & shaes 3 /.d,e €om s{!| le' (;J? 3, Administrativo
informacién. 9 ' ’ ‘-":G\DN N4 Cio, 4 N
. L, i

Elaborade por:

UE =
%

-
RIQ/ALVARENGA, Jefe Departamento

...... = .g?rhiﬁislratlvu

elme, Coordifiadora MECIH -
DINCAP
F o TN |

b

2 L%
o

7

£M
i

e,
= P\\{t‘\\‘dg/ /

ar‘tamesnt e Orga

fterina i
{dn v Sistemas

Fecha;algfo‘}? R p

Fecha: L& | €ep 2042

W ]

ctora General

Fecha:ﬁs.'ai‘l-'zoia
Acta N° d‘-‘-'r?ﬁli),QB

1

Vision: Ser una Institucion moderna, con personas motivadas, qgie lidere el sector agrario del pais

YeqgrosH* 437 e/25 de Mayoy Cerro Cori- Tels.: (021) 452316/ 441 036 — Asuncién Paraguay
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e

d

d (. genle

MACROPROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA
SUBPROCESO: SOLICITUD DE TRANSPORTE.

Mision: 1]

agrario y

del pals®”

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION

CONTROL OPERACIONAL
PROCEDIMIENTOS

Formato 93: Disefio de Procedimientos

Método:

Registros Aplicables:

Procedimientos

Asoclados

‘Cargo Responsable

El Jefe de Dpto Administrativo, recibe el pedido de traslado
medi correo intituci o via telefdnica en caso de que el
pedido sea por la Capital o el Dplo. Cenlral, caso contrario, se
recibe el pedido por medio del Sistema Informéatico SEGDOC, el
cual va con copia al Jefe de la Seccién Transporte.

- Nota de solicitud con el delalle de lo solicilade en cuanto a
vehiculos, combustible y personal de traslado.

- Copia del Registro de Conducir, en caso de solicitar sélo vehiculo,
sin el personal de la Seccién Transporte de la DINCAP, el cual debe
ser "Catergoria B* como minimo, conforme a la LEY 5016/14
NACIONAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, CAPITULO I,
Articulo 27.

Correo Electrénico (Zimbra),
Sistema de Seguimiento de Documento
(Nota).

Informe de Planificacion mensual de la
utilizacién de los vehiculos de la DINCAP

Jefe de Departamento
Administrative,

El Jefe de la Seccién Transporte, segin disponibilidad, designa al
chofer para realizar el servicio, elabora la Orden de Trabajo. y
luego registra en la Planilla Semanal de Actividades.

Planilla de Registro de Actividades, Crden
de Trabajo.

Jefe de Seccién Transporte.

El Jefe de la Seccién Transporte elabora la Orden de lrabajo, en el
cual debe registrar si el traslado es Ordinario o Extraordinario, el
Tipe de Vehiculo, Chapa, N° Crden Asignado, Marca y Modelo,
Rasp N, Area Interior, Conductor Autorizado,Dias estimados de la
Misién: Desde y Hasta, Horas estimadas de la misién: Desde y
Hasta, Km de Salida, Km de Vuella, Km estimado de recorrido. Km.
de real recorrido, Consumo estimado x 100 km. Litros, trabajos a
realizar, Acompafantes, Una vez llenado todos los datos, pone a
consideracion del Jefe del Dpto. Administrative, quen de estar
conforme rubrica y sella la Orden de Trabajo, luego devuelve al
Jefe de la Seccién Transporte para su hace entrega al Chofer
designado,

Orden de Trabajo rubricada

Jefe de la Seccién Transporte.

N Actividades Tareas
1. Recibir la solicitud requerida
10 Recepcidn del pedido del
traslado
2. Designar al chofer
1. Elaborar y rubricar la Orden
de Trabajo.
2. Verificar el Vehicule
20 Servicio de Traslado

El chofer verifica las condiciones del vehiculo anles de realizar el
traslado y completa el libro de registro de 6rdenes de trabajo y
rubrica, en caso de algan desperfecto comunica al Jefe de la
Seccion Transporte.

Libro de Registre de Ordenes de Trabajo.

Chofer designado.

3. Coordinar con los pasajeros

El chofer designado para el servicio se pone en contacto con los

pasajeros o via énica para agendar horario y lugar
de salida.

Via telefénica.

Chofer designado.

4. Realizar el traslado

Se procede al traslado segun la solicitud realizada, registrando la
lista de pasajeros en el caso del Mini Bus en el Anexo
correspondiente, o en la Crden de Trabajo en el Item de

en caso de vehicul Al término del
servicio se registra en la Orden de Trabajo el kilometraje de llegada
y se verifica el estado del vehiculo, informando al Jefe de la Seccién
Transporte, en caso de desperfecto.

Orden de Trabajo. Anexo 3

Administracion de
Combustible,

Chofer designado.

1. Elaborar expediente de
Rendicién de Combustible

SN
J

Fncﬁa:

Verificade por; -

Fecha:

Poslerormente se elabora el expediente de rendicién de
combustible, llenando el Anexo 3 "Planilla de Rendicién de
Combustible a través de Tarjetas Magnéticas™ y adjuntando la

A acion de

Orden de trabajo, Ticket de peaje, Recibo de En caso
de extravio de los ticket, se reemplaza por una nota explicativa
firmada por el responsable del vehiculo de la d dencia al

de Rendicién de C

y el reporte de cargas en el Sistema Tarjeta Flota PETROPAR.

p de Sclicitud de Pago por
Viaticos al Interior del Pais.

Combustible.

Gestién de Viaticos

Jefe de la Seccion Transporte,

xprosaﬁo por:

it Directora General
- DINCAP

Fuchaﬁ m/.' % 9’3
Acta N° @5? .‘LO:L&
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Misién: “Centribuir al agraric y p del pals™

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE GESTION

Formato 94: DISENO DE FLOXOGRAMA
COMPONENTE: ACTIVIDADES DE CONTROL
ESTANDAR: PROCEDIMIENTOS
MACROPROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA
SUBPROCESO: SOLICITUD DE TRANSPORTE
PROCEDIMIENTO: CONTROL DOCUMENTARIO

- (2)Responsable

: e ; : : et ~Dependoncia : ; ; ;
No. [ i : : : e | solicitante del Jefe delDpto. | Jefe de/la Seccidn ; ) ;
(1) Actividad S L « servicio/de b Administrativo. ~ Transporte. .Chgfar geslonade

10 Recepcidn de pedido de traslado

20 Realizacién del Servicio de Traslado

30

) g

»
. da 5%
'_5"-1 QA 1'(

u;qlaTl';fa;Quardinadnra
G N,
MEGIP - BINCAP

/} H“\-

Fecha : 5’-3[04}—{ 2023

RINCAP - MAG

Fecha: ,7.6 . Q9. 3-92\3 Acta N* OS i 5103.3

1

Vision. Ser una Institucion moderna, con personas molivadas, gie lidere el sector agrario del pals.

Yegrosh* 437 e/ 25 de Mayoy Cero Card - Tels.: (021) 452 316/ 441 036 - AsunciénParaguay



Tradansa en el servicio de traslado de los| i Falta de personal o Servicio de traslado tardio de
TRASLADD funcionarios Seccién Transporte S actividades funcionarios.
bt ., |Rendit las transferencias de DEMORAENLA ; O DE 4 ;
o B P o P i i rdanza en la presenlacion de la 2 g { ; Tardanza en la presentacion de la

[Re rld{oéh«dai-ourﬁbgwbl combustibles utilizados por la 5 » Seccion Transpo ? obr dréas 1 2
’//':.":t ‘:-\ ,q; NA r\v ‘g D\INCAP. \O 1 n de combustible ,& @?E?“(\ ) Rendicién de combustible
/7, ‘éla; WS pofin . Yo - - .

"-’/-{* ¥ \?ﬂ- 79)01§ i \@
ke < \ WO € N
.
fe Br. Adriano Caby
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% TETA REKUAI
@ GOBIERNO NACIONAL
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PROCESO: GESTION ADI

MINISTRATIVA

SUBPROCESO: SOLICITUD DE TRANSPORTE

Misién: “Contribuir al desarrollo agraric sostenible y competitivo del pais™

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

MACROPROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CONTROL DE PLANIFICACION

IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS

Formato 70: Identificacién de Riesgos — Actividades

: 3 Aas (7T)YAGENTE sy
ACTIVIDADES - OBJETIVO {5) RIESGOS ! |(6) DESGRIPCION GENERADOR (8) CAUSAS ~(8) EFECTOS
Senvicio de traslado tardio de
Recepcion del pedido de  |Recepcionar y Coordinar el traslado RECEPCION DE Tardanza en Ia recepcién de la solicitud |Mesa de Entrada del la : e funcionarios.
traslado necesario en tiempo y forma. PEDIDO ! realziada DINCAP | Sobraposiciénde Actividades Solicitud no procesada o
procesada a destiempo

Realizacién del servicio de
traslado

Proporcionar servico de lraslado de
p |, equipos e i del

En cuanto al uso de los vehiculos ya
asignados para los viajes, los choferes,
canlidad de combustible estimado, etc.

Directores, Jefes

|Cambio de directrices, imprevistos o
tareas urgentes a realizar.

Servicio de traslado de

fi do o lardio.

Seccidn TrAsP

Revisado por:

Direccién d

de Lép
Adminisfracién Financiera

‘ectora

Fecha',;ﬂs 6‘4‘/!5"5:5]-3

Aprobado por:

Fecha::

25 a1 2oN3
A vy 5| QoI

1

Vision. Ser una Institucion moderna, con personas motivadas, qie lidere el sector agrarnio del pals
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Misién: “Contribuir al desarrollo agrario sostenible y competitivo del pals”

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CONTROL DE LA PLANIFICACION
Identificacién y Evaluacién de Riesgos

Formato 75: Calificacién y Evaluacién de Riesgos - Actividades

MACROPROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA
SUBPROCESO: SOLICITUD DE TRANSPORTE
; e T e e CALIFICACION ‘ e
Actividad ~ (4)Riesgos T ' T .| (8)Evaluacin | (9)Medidas de Respuesta
e  Probabilidad Impacto Calificacién : e e T '
Recepcion del pedido [DEMORA EN LA ; i
del traslado RECEPCION DEL PEDIDO ! 19 o FraNenicel nesga
DESCORDINACION 1 10 10 Prevenir el riesgo
Realizacion del
servicio de traslado
ggﬂgig&%gl' SERVBID 1 10 10 Prevenir el riesgo
Rendi ~=. |DEMORA EN LA RENDICION o
et lté;.;h?(-“ |DE COMBUSTI 1 10 10 Prevenir el riesgo
o N C/!.f;":;\ DE COMBUSTIBLE
Elaboradopory., 7/, L\ \
e S

A O
N\ S C

Fecha: 2§ 1E6F !ﬁQJ.J

i ménez, fer
Secdién Trafisporte

Revisado por:

V-

orent{n de Lopez, Directora
e Admihistragfén Financiera

Fecham 109” / 9&7}]

“Aprobado por:

Fechass (O | 2022
Acta N° oﬁﬂgy_;

1

Vision: Ser una Institucién moderna, con personas motivadas, gie lidere el sector agrario del pais.

YegrosH* 437 e/ 25 de Mayo y Cerro Cora~Tela: (024) 452 516/ 441 036 ~ Asuncion Paragusy
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Misién: “Contribuir al desarrollo agrario sostenible y competitivo del pais"

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CONTROL DE LA PLANIFICACION
IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS

Formato 80: Ponderacion Actividades y Riesgos

MACROPROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA
SUBPROCESO: SOLICITUD DE TRANSPORTE

.tgﬁpﬁn‘tatﬁ&%dministrativo
: RN

A~
Lo

Tic. Darig*Alvarenga,|Jefe

Riquelme, Coordinadora
MECIP - DINCAP

NG

PONDERACION DE ACTIVIDADES PONDERAC]QN- RIESGOS DE LOS ACTIVIDADES
Actividades : | ' (3) Ponderacién % ' \(4) Riesgos ! i ' (5) Ponderacién %
Recepcion del pedido del traslado 33,3 | 2 |DEMORA EN LA RECEPCION DEL PEDIDO 20,0
Realizacion del servicio de traslado 50,0 | 3 |DESCORDINACION 40,0
Rendicion del combustible 16,7 | 1 |DEMORA EN EL SERVICIO DE TRASLADO 30,0
Total: 100,0 | 6
DEMORA EN LA RENDICION DE COMBUSTIBLE 10,0
s Y
' 04‘_'4 + % 7»‘1}-
";ﬁ\ A oy Total: 100,0
-

lorentinlde Lépg_z)ﬁ(m:tora

e Administracion Financiera
echa:2% 1 OF

Aprobado por:

Marin Vys an, Directora General
MAG - DINCAP

Fecha: A0/ ,'3-!32.5
Acta N° 05 3_0“13

1

Vision: Ser una Institucién moderna, con personas motivadas, qie lidere el sector agrario del pais.

YegrosN'437 e/ 25 de Mayo y Cerm Cord - Tels.: {024) 452 316/ 441 036 — Asuncidn Paraguay
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Mimariese
S u GOBIERNO NACIONAL de o genle
¥ GANADERIA
Minion. “Contribule s desarrolla agtara sontanible y competiive delpan”
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNQ - MECIP
TROL DE LA PLA
IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS
Riesgos y
GESTION RATIVA Y
|PrRoceso: aesTion ApmmsTRATIVA
SUBPROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA
ActUvidsdes [ETE ]
e um“:"”“" a0 | Rendicion del combustible ) o a o o a ' 8
{11 Riosgos. e Total Puntaje. | Pricstzacién de
| Riesgo. Riesgo
: 3 (8] % Pondeiacion TR : : e e
333 50,0 167 o% [ % % 5% o%
Cpwo Paso sincacksn | Peso | cuitcackn | peso | caimcacien | Puso ||| catncacion [ el [ CaMeRSt] g Paso Paso
DEMCRA ENLA
RECEPCION DEL o 10 8.8487] 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 3
PEDIO
DESCORDINACION 40 0,00] 10 20.000] 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1
DEMORA ENEL
SERVICIO CE n 0,00) 10 16000.00| 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 000 2
TRASLADO o ]
fl, -o0q HALiOp 000 0% 080 080 .
‘,'oe:v‘ . ae p"‘
T /X o A i R | Aiind in e R
ot ©
Y e e
= " e O=
“oe P ; )
 DEF o< °IJ ™ -/
5 8 KRS % < .
§§":\mu.‘qt’ 5, Co Ny &
E§ = Yok des @,‘;rdlnl“ \#
2% T S i A A ime, Cootdinadora MECIF » DI
= ot o N x D\

rentin de Ldpez, Directora Direccién de \9/ S B(\‘-’Q ¥
s Wy Soccion 1R
S
ia ErcilidMarin n, Directora General

VIO Sar una IS0 ORI, S0 [CLONAS Molvards, qits BLiure  tcior nuranc del pis
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Misién: “Centribuir al desarrollo agrario sostenible y competitivo del pais”

MODELQ ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CONTROL DE LA PLANIFICACION
IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS

Formato 90: Mapa de Riesgos - Actividades

MACROPROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA

SUBPROCESOQ: SOLICITUD DE TRANSPORTE

RIESGOS DESCRIPCION TOTAL PUNTAJE RIESGO PRIORIZACION DEL
] RIESGO

En cuanto al uso de los vehiculos ya asignados

DESCORDINACION para los viagjes, los choferes, cantidad de 20000,00 1
combustible estimado, etc.

DEMORA EN EL SERVICIO DE TRASLADO || 1398nsa en el servicio de traslado de los 15000,00 2
funcionarios

JEMORA EN LA RECEPCION DEL Tardanza en la recepcion de la solicitud 6666.67 3

PEDIDO realziada !

“EMORA EN LA RENDICION DE Tardanza en la presentacion de la Rendicidn de 1666.67 4

JMEQ;SHB;E&:»..‘ combustible !
S nH } [' \

.E!aﬁon(ado por

!‘aar.enga J
i Departamehto Aﬁ‘mlnlstra i
\

Revisado por:

4
lorentin de Lopez, Directora
dministracion Financiera

Aprobado por:
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Misién: “Contribuir al desarrollo agrario sostenible y competitivo del pais"

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CONTROL DE LA PLANIFICACION
IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS

Formato 91: Definicion Politicas Administracion de Riesgos - Objetivos Institucionales

MACROPROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA
SUBPROCESO: SOLICITUD DE VEHICULO
OBJETIVO DEL GESTIONAR EL TRASLADO DE LAS AUTORIDADES Y DEL PERSONAL DE LA INSTITUCION CONFORME A LA ORDEN DE TRABAJO EMANADA
SUBPROCESO:
(6) Riesgos (7) Puntaje : (8) Politicas Administracién de Riesgos
DESCORDINACION 20000,00
El Ministerio de Agricultura y Ganaderia por intermedio de la Direccién Nacional de
Dr u‘-’)RA EN EL SERVICIO DE 1500000 Coordinacion y Administracion de Proyectos, se compromete a garantizar el traslado
T LADO ' coordinado y seguro de los funcionarios de la DINCAP y de las dependencias solictantes,
—- brindando los recursos necesarios para la inspeccion constante y el mantenimiento en
DEMORA EN LA RECEPCION - tiempo y forma de los vehiculos.
DEL PEDIDO HRRiRN
DEwORA EN LA RENBIGION
B ULTI 1666,67 Ric
DE COMBUSTIBLE U L T1/ 53, ﬂm
,,"-"f'.gggu NA n{f‘?‘fi Ny oea CCI0wy ﬂU{‘ Z

e anamgq;ﬁ}k
2 TO RO

& Transpotn
Lap L2

YO

Dra. G/aciela Riquelme
ora MECIP - DINCAP

[Revisado poprZ o o ’ il \/]

xor =7
/(é Ppcion ,U8
frosiSoog

Arévalos “Florentin de Lépez, Directora
4 IP-MAG ,‘fAdministracién Financiera
N7, a
Aprobado po
Fecha: 8/ o4/ 309'5
Acta N° 95] 9093 i lan, Directora General
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Vision: Ser una Institucion moderna, con personas motivadas, qie lidere el sector agrario del pais.
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Mision: *Contribulr al desarrolle agrario sostenible y competitivo del pals”
MODELOQ ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP
COMPONENTE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION
CONTROL OPERACIONAL
POLITICAS DE OPERACION
Formato 92: Definicién Politicas de Operacién — Objetivos Institucionales/Macroprocesos/Procesos

OBJETIVO INSTITUCIONAL: OPTIMIZAR LOS PROCESOS FINANCIEROS Y ADMINISTRATIVOS.
MACROPROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA

SUBPROCESO: SOLICITUD DE TRANSPORTE

No. | (1)Riesgos (Aspéctos Criticos) | : . (2)Acciones ; e (3 Politicas de Operacién

Desarrollar una planificacion cronclégica de acuerdo a las solicitudes recibidas sobre la
1 [BESCOORDINACION uliizacidn de méviles,

2 DEMORA EN EL SERVICIO DE Transladar en tiempo y forma a los funcionarios del MAG, de acuerdo a la Planificacién
TRASLADO crenolégica.
El Jefe de la Seccion de Transporte de la DINCAP,
garantizara la coorecta utilizacion y distribucion de los
vehiculos, por medio de una gestién y planificacion
oportuna y adecuada, de manera a facilitar a las
autoridades y funcionarios del MAG, el normal desarrollo
de sus aclividades.
3 DEMORA EN LA RECEPCION DEL Emitir una circular con respecto al tiempo de Gestién de las solicitudes de traslado de
PEDIDO autoridades y funcionarios del MAG .

DEMORA EN LA RENDICION DE . s ’
4 COMBUS-'I’-lﬁE—"I:T’."‘\\: ] Presentar en tiempo y forma las Rendiciones de Combustible,
C LU *»

c.-Dafio Alvafgﬁgi“i,.; fe " j N SLie dvia, Jefe
-Departamentoidministrativo 2 - R0 ARy 5P Sporte
ey p O Qo - -
* s
2%

me, Coornadora

-DINCAP Fecha: JF 104/ 304D
Revisado por:
.
Blvira Fidrentin de Lépez, DixeCtora p
de Administracién Financiera Fecha: 8,04 dci3

Aprobado por:

. Fecha:R8 O& | f043
{¥ysokolan, Directora General Acta N° 097))-.‘)‘23
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Visién: Ser una Institucién moderna, con personas molivadas, qie lidere el sector agrario del pais.
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Misién: “Contribuir al desarrcllo agrario sostenible y competitivo del pals”
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

COMPONENTE CONTROL DE LA IMPLEMENTACION
CONTROL OPERACIONAL

CONTROLES
Formato 96: Disefic de Controles y Anélisis de Efectividad

MACROPROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA
SUBPROCESO: SOLICITUD DE TRANSPORTE

.(33 Tipo de

QgMBUSTIBLE
oy,

[TURA D

Acuse de Recibido,

e : Sl : ek 1) (12)
4) Actividad i : I ! L ( ! 2
(4) . (5) Rl.asgo {6) Acclones de Prevenclén (7) Criterios de Disefio Ca ot {9} Control Propuesto (10)_Etl_cacla_ Eficioncla | Efectividad
Minimizar la demora en
Emitir una circular con respecto al ol servicio de traslado
Recepcién del pedido de DEMORA FN LA tiempo de Gesti6n de las solicitudes de i Tivclonarse Pravenilic 1 0.9 0,95
traslade RECEPCION DEL PEDIDO |traslado de autoridades y funcienarios 3 E X
maquinarias, equipos e
del MAG ,
Insumos.
Mi";‘:m;:; d Verificar ¢ Informar al
Desarrollar una planificacién ::;curdina:lo: — Dpto. Administrative del
cronolégica de acuerdo a las cumplimiento de la
DESCODRDINAGION |solicitudes recibidas sobre la iaslado de; Provantivo | by pificacién mensual de 1 e 0.8%
utilizacién de méviles. s u]narla 2 . utilizacién de vehiculos
Anarazianiposs de la DINGAP
Realizacién del servicio de insumos.
|traslado
Minimizar la demora en
Transladar en tiempo y forma a los el servicio de traslado
DEMORA EN EL'SERVICIC, funcionarios del MAG, de acuerdo a la |de funcionarios, Preventivo 1 0,9 0,95
DE TRASLADO i s
Planificacién cronolégica. q las, equipos e
insumos,
La seccién trasporte
DEMORAEN LA Minimizar la demora en verificara la remision del
Rendigjondel-combu J_ RENDICION DE :’esenwr on tiempo'y formalag la presentacién de la Preventivo |Informe de Rendicién de 1 0,9 0,95
~Vi iy o endiciones de Combustible.
ULy Rendicién de Cuentas. Cuenta por medio del

FaXla

oo
N 4o 1‘44 \,94\
i [
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