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RESOLUCION MAG N°.338...-

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DEL COMITE DE
BUEN GOBIERNO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021".
- Co1-

Asuncién, 23 de oLt O de 2021
VISTO: !

La Nota CBG N° 19/2021 de fecha 30 de'jabril de 2021, del Comité de Buen Gobierno; el Acta de
Reunion del Comité de Buen Gobiernd N° 01/2021 de fecha 22 de abril de 2021; la Ley N° 81 de fecha 22 de

diciembre de. 1992 “Que establece la estructura orgdnica y funcional del Mrmsteno de Agricultura y
Ganaderia”; (Exp. N° 17462/2021), y, .

£ * CONSIDERANDO:

Que, por Nota CBG N° 19/2021 de fecha 30 de abril de 2021, el Comité de Buen Gobierno elevaa
consideracion de la Maxima Autoridad Institucional la aprobacion via Resolucion Ministerial del “Plan de
Trabajo y Cronograma del Comité de Buen Gobierno para el Ejercicio Fiscal 2021 Asimismo, se informa
que el mismo es una elaboracidn consolidada, construida por servidores publicos, revisada y aprobada por los
miembros titulares del Comité de Buen Gobierno, conformada mediante Resolucion MAG N° 637/2019, por

los Viceministros, Directores Generales, Coordinador de SIGEST, Director de Auditoria Interna y la
Directora de Anticorrupcion y Transparencia.

Que, la Ley N° 81.de fecha 22 de diciembre de 1992 “Que establece la estructura organica y
funcional del Ministerio de Agr:cuf!ura y Ganaderia”, dispone en su Articulo 3°.- “Para cumplir con sus
=~ funciones y con su competencia el Ministerio deberd: ..0) Participar en la preparacion de la politica -
crediticia en el contexto de desarrollo sustentable, atendfendo los objetivos, definiciones y en las metas
expuestas en el plan global de desarrollo econémico social y ambiental; ... q) Participar en la formulacion de

politicas nac:onales/especy‘” icas como la impositiva, arancelaria, crediticia, educativa y oiras vinculadas a
sus funciones”.

- i

_Que, por Ley N° 81/92 “Que establece la Estructura Orgdnica y Funcional del Ministerio de

Agr:cufrura y Ganadema , faculta al Titular de ésta Cartera de Estado dictar Resoluciones en el ambito de su
competencia. ' B

POR TANTO:

e —

3 - l\n 3 : '
En virtud de las facultades y atribuciones conferidas por la Ley N° 81/92 “Que establece la estructura
urgdnica y funcional del Ministerio de Agricultura 'y Ganaderia”.

EL MINISTRO DE AG TURA Y GANADERIA

Articulo 1°.- APROBAR el Plan
Ejercicio Fiscal 2021, elaborado por los m Eﬁbro

%/ﬁlﬂ' ye§ onoﬁ; ma del Cgmité de Buen Gobierno para el
parte integrante de la presente Resolucion. =

e] Cm ité ch r_a__(}oblemo cuyo nexoforma~

Elaborado: Gloria Sosa. A;;;obndo: Firmante.
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RESOLUCION MAG N¢.&¥3..-

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DEL COMITE DE
BUEN GOBIERNO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021".
. _2- .
Articulo 2°.- DISPONER que la presente Resolucion rige a partir de su emision.

Articulo 3°.- COMUNICAR a quienes corresponda y cumplida, archivar. y

SBH/smm/gs

Q""a ; A
— oria nge@\_ -

Visién: “Institucion rectora de la politica agraria del pais™
A

Yegros N° 437 el 25 de Mayo y Cerro Cora — Tels.: {021) 452 316 / 441 036 -- Asuncion Paraguay

Elaborado: Gloria Sosa. Aprobado: Firmante.
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ACTA DE REUNION ORDINARIA DEL COMITE DE BUEN GOBIERNO N° 01/2021

En la ciudad de San Lorenzo, en el despacho del Viceministerio de Ganaderia, situado en Tiencias
Veterinarias y Primera; se procede a rubricar el Acta de reuniodn, llevado a cabo en forme virtua:.
siendo las nueve horas, del dia jueves 22 de abril del afio dos mil veinte ¥ uno, se reune e! Dr. Ver.
Marcelo Gonzdlez Ferreira, Viceministro de Ganaderia en su cardcter de Presidente Alterr.o; 7 io:
miembros del Comité de Buen Gobierno, Abg. Gregorio Lezcano Director General de Administricic-
y Finanzas, Abg. Orlando Franco, Director General de Asesoria Juridica; Lic. Maria Ercilic M arin,
Directora Nacional de Coordinacion y Administracion de Proyectos; Ing. Agr. Paula Dui.uty,
Coordinadora Ejecutiva del SIGEST; Abg. Kathia Patifio, Directora de Anticorrupcion y Transzarenciz;

y la Lic. Ana Coimdn, Jefa de la Unidad de Apoyo del Comité de Buen‘sob:‘emo parg trotar &
siguiente:

ORDEN DEL DiA

1. Bienvenida a los Miembros del Comité de Buen Gobierno, a cargo del Minisier.o dv
Agriculturay Ganaderia, Ing. Agr. Santiago Bertoni.

2. Lectura de la Resolucién MAG N° 637 de fecha 22 de mayo del 2019, “POF L+
CUAL SE ACTUALIZA EL COMITE DE BUEN GOBIERNO, SE DELEGA 1.2
PRESIDENCIA ALTERNA, Y SE APRUEBA EL REGLAMENTO OPERAT/VO.
EN EL MARCO DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PAR.“
ENTIDADES PUBLICAS DEL PARAGUAY (MECIP)”

Presentacion de los instrumentos del Comité de Buen Gobierno.

4. Presentacion y Validacién del Plan de Trabajo del Comité de Buen Gobierrio naru
el ejercicio 202).

5. Conclusion y Cierre.
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DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inicio al Orden del Dia;

1. Bienvenida a los Miembros del Comité de Buen Gobierno, a cargo del Viceministro dc
Ganaderia, Dr. Vet. Marcelo Gonzilez,

Se da inicio a la reunion con las palabras de bienvenida del Viceministro de Ganaderia, Dr. Ve,
Marcelo Gonzilez en su cardcter de Presidente alterno, a los miembros del Comité de Buer
Gobierno, quien agradece la Pparticipacion y comunica que por Resolucicn MAG N° 637 de fecha 2:
de mayo de 2019, se da cumplimiento a la actualizacion de la directiva del Comité de Buen Gobiern:
Y menciona la importancia de realizar acciones que promuevan el cumplimiento de las politicas
trazadas y establecer las directrices ¥ los lineamientos para la ejecucion del Pian de Trabajo y poder
avanzar hacia la consolidacion y posicionamiento del Ministerio de Agricultura ¥ Ganaderia que no:
lleva a adelantar nuestra tarea de servidores publicos de una manera mas diligente v oportuna
desde la perspectiva de quien sirve a la sociedad de manera integra, transparente, eficiente v efica-.
valores estos establecidos en nuestro Codigo de Buen Gobierno. Respetando las normas internas 1
externas, y orientado al cumplimiento de los objetivos de monitorear la aplicacion y cumplimier tc
de las politicas establecidas en el codigo de Buen Gobierno.
*

2. Lectura de la Resolucion MAG N° 637 de fecha 22 de mayo del 2019. “POR .4 CUAL 'F
ACTUALIZA EL COMITE DE BUEN GOBIERNO, SE DELEGA LA PRESIDENC! 4
ALTERNA, Y SE APRUEBA EL REGLAMENTO OPERATIVO, EN EL MARCO DEL

MODELO ESTANDAR DE C ONTROL INTERNO PARA ENTIDADES PUBRLICAS DEI
PARAGUAY (MECIP}*

El Viceministro solicita a la Lic. Ana Colmdn la lectura de la Resolucién MAG N°637 de fecha 2:
de mayo del 2019 “POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL COMITE DE BUEN GOBIERNO, SF
DELEGA LA PRESIDENCIA ALTERNA, Y SE APRUERA EL REGLAMENTO OPERATIVO,
EN EL MARCO DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA ENTIDADES
PUBLICAS DEL PARAGUAY (MECIP)”. Quien leyo la mencionada Resolucion completa, en .
que se da a conocer que el Comité de Buen Gobierno, estd conformado por la Maxima Autoridad, ¢,
Equipo Directivo de Alto Nivel Y Representante de Grupos de Interés de la Institucion, en el marcc
del Modelo Estandar de Control Interne para las Instituciones Priblicas del Paraguay - MECIP, gue
estd conformade de la siguiente forma:
*  Ministro y/o representante.
¢ Viceministerio de Agricultura, miembro
* Director General de Administracién ¥y Finanzas, miembro
* Director General de Asesoria Juridica, miembro
¢  Coordinador Ejecutivo del SIGEST, miembro.
_ ¢ Director General de Planificacién, miembro,
* Director de Anticorrupcidn y Transparencia, miembro
* Director de la DINCAP, miembro,
. U;;rzpn@ﬁame de Grupo de Interés de la Institucion,
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3. Presentacion de los instrumentos del Comité de Buen Gobierno

Dando continuidad a la reunion y como siguiente punto la Lic. Ana Colmdn, Jefa de i Unidid de
Apoyo al Comité de Buen Gobierno expone los principales insirumentos con que cuer. - Com':¢ de
Buen Gobierno. en este sentido hace mencién al Cédigo de Buen Gobierno y recalca ! inporizncia
de aplicar mejores practicas de Direccion en consonancia con las funciones establecid:zrs vinla Car'a
Orgdnica del Ministerio de Agricultura y Ganaderia, con la Mision y la Visién y loy Onietiv: que
orientan la gestion institucional y de esta manera contribuir a trasparentar los mecanisn.u. de coiitred
en los distintos niveles jerdrquicos. A la vez menciona que leniendo en cuenta los tmiprivi 55§
prioritarios establecido dentro del Plan de Trabajo para el ejercicio 2021 estd frabajcr « i el Equipo
de Alto Desempefio de Buen Gobierno una versién actualizada del Codigo, como un.: 'orram:ctilti
fundamental que define el estilo de direccion de la entidad, desde un modelo dptimo de cviol inieino,
un avance hacia la consolidacion y posicionamiento del MAG, como una entidud que rewiza s " ibar
de servidor publico de una manera diligente y oportuna, desde Ia' perspectiva de ¢z sinve ¢ la
sociedad de manera integra, transparente, eficiente y eficaz.

En el mismo sentido la Ing. Agr. Paula Durruty recomienda que el Cédigo de Buen Go'i:no e en
consonancia con el Cédigo de Buen Gobierno para tener un producto alineado a la. ~vlitice : ael
Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

4. Presentacion y Validacion del Plan de Trabajo del Comité de Buen Gobierno pa: «. !l eizizicio
2021.

La Lic. Ana Colman eleva a consideracion de los presentes las actividades que coniv=:z.an el Plan
de Trabajo del Comité de Buen Gobierno lo correspondiente al Estdndar Protocolo de .21 Gab «rno
hace mencion que fueron revisados y los mismos serdn trabajados con el Equipo de -1, iesz2n ~eio
del Comité de Buen Gobierno una vez aprobada por los miembros titulares. aprovech: !> ocas dr. y
recordé a los miembros titulares que se remitié nota a sus respectivas dependercius Daa (d
actualizacion del EADCBG mediante una nueva designacion o confirmacion de un funcisvario iz su
dependencm para Hevar a cabo adelante el p!an prapuesro en esta re;mm 2 ;podra W ar gae ada

L TER
dm_uﬂp.,t s (otmd!
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Apoyo &t L Gamite detRr

c. Maria E. Marin Vysokolén
777 Directora General

Vision: 'Insamm\actora de la politica agraria del pais™

437 el 25 de May
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T s TR cror . : ¢o- . U FECHADE!
COMPONERTES: ESTANDAR | | “ACTIVIDAD TAREAS ':g?;&mn RESPONSABLE . propONSADLE - INICIACION.

» Presidente
i Anemodel | . delaUnidad
Convocatoria e a de la Unida
% Primera reunidn del Nota de Convocatoria [ Comie de Bw' Apogo Comité de | ABRIL AERIL
é g Comité de Buen Gobiema. ) Buen Gobierno.
L]
2 z
4] 5
g : Instalar el Presidente Aletr
- a Comité deBuen | confimar participacion de Jeta de la Unidad | del Comité de Busn
z q Goblerno reunién del Comité de | Participacién confirmadas. | Apoyo Comitéde | Gobierno. ABRIL ABRL
g g Buen Gobiemo, Buen Gobiemo.
i |6 —
% Rlterno del
- Asentaren Actalareunién | hstalacidndelameva | 0T | Jefa defs Uridad
del Comité deBuen | directiva del Comité deBuen | ~ " ApoyoComitéde | ABRIL ABRIL
Gobiemo. Gobiemno. 9 Buen Gobiemo.
1
Jefe delaUnidad de
Preparar propuestade | Propuesta de Actuafizacion | Equipo Téonico Apogoala
Cédigo de Buen Goblerno.|  del Cédigo de Buen del Comité de Comisidn ABRIL MaY0
Gaobletna. Buen Gobierno Institucional de
Q Etica
= &
=
2 Propuesta de Actualizacion Representantes del
i Comité de Buen | Comité de Buen
& Revisary aprobar del Céign de Buuan Gobierno Gobiemo
9 ¥ ) Piopuestade Cédigode | Goblerno, revisada por los desinadin AERIL MaY0
2 = Revisaryaprobarel | Byen Goblemo miembros del Comité de i
- a8 Cddigo de Buen st Gobleme. FResohicion MAG
5 Q Goabiemo I 9202019,
- ] o
s
= g Remitir al Ministro para su | Elevar a consideracion del P Jefa delaUnidad
& tevisiény aprobacion del | Ministro la propuesta del E‘a';hmﬂ* ' | ApoyoComitéde |  ABRIL Mav0
- Cédigo de Buen Gobierna | Cédigo de Buen Gobiemno. Buen Gobierno,
Revisar y aprobar lanveva | Codigo de Buen Goblemo Comité
version del Codigo de aprobado en su nusva Ministro e Buen JUNIO JINID
5 i Gobieino
Buen Gobierno version.
- i Confirmacidn del equipo | Comité de Buén
Soliitar la C : 5 :
l;:. u-n‘u;\mn designados por el Comite de Gobiemo Jefa de la Unidad
Diagram :.‘5‘ Fdd: o Buen Gobiemo, Dpto.de | Director de TICs | Apoyo Comité de JuLID wlio
de Buen Gobiemo. Comunicacidn y Direccidn de| Jefe delDpto.de | Buen Gobierno.
5 TICs Comunicacion
:
§ H Emisidn delaR i Flesclucidn d o
e e conforma al Equipo de| Conformacién dlequpode | - Minsuo | 293¢ Uridad w0
g z . Diagramacidn del Cédigo | D én del Codig General| AporoComtide | JULID gk
8 <] Sesticow s de Buen Gabierno Buen Gobier Buien Gobim.
w = Diagramacién 3 o
o 8 del Cédigo de
5 [+ Buen Bobierno Equipo de
= g sctualizado Diagramacitn del
= Diagramar el Codigode | Cddigo de Buen Gobiemo | Codigo de Buen .
= g et Gobernn o G i i SETIEMBRE i
o Comité deBuen | , ° 91\""'
1 - Geblerno |- 9}&0
107 o
Ermisién de la Resolucid OV e e
o " | Resolucién que aprueba la - 'i;.,\s" LA (\3“ At
que aprueba la , g . Ministro Ly m*‘° o @
; Diagramacién del Cédigo de ! - oc (O e
Diagramacion del Codigo : Secretaria General g A g A
Buen Gobierno. %{; e A W
RS JRTAD G
. Jies O
37 -‘k i w P&
ot
o
- e
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nvitar al Equipo de Alto
Desempeiio de Buen Presidente
g Ge.stionat btfna;da *.z 3 no( g ]?ara M.To oe} Jeta de la Unidad
H Trabajo para a elaboracidin| partioipar en as Comité deBuen | o000 Comitede | ABRIL MAYO
o =] dela propuesta del Cédigo deTrabijo. Gobiemo Buen Gobiemo.
e de Buen Gobieno. Fleunidn de Trabajo
E Registro de Asistencia
.§ | Asistencia a Acta de Reunidn, ]
w = i RN
....... il E Equipo de Alto : Presidente Alterno
E a Desempefio de Buen| asesorar alos Fef Planila de Ask delos . L
z o] Gabiemno. Al Referentes Eticos o Jefade la Uridad |del Comité de Buen
- | : ool Eqape lio ool ApoyoComitéde | Gobiemo MRRZO |NCVIEMBRE
3 Q Desempefio del Buen Repoite de Comeo Buen Gobiemo
a = Gablemo. electrnicos, )
""" % Capacitacién alos Plesid-fafd':ﬂ;:::
N Referentes del Equipo : Jefa de laUnidad |del Comite
téenico de Ao T‘“‘“"C:;f‘“é“ ApoyoComitéde|  Gobiemo JUND a0
Desempefio de Buen e Buen Gobieno.
Gobierno (EADBG).
Definir las actividades a ser
realizadas en ¢l Ejercicio AERIL ABAL
2021 Presidente
ot Plan de Trabajo Propuesto Akerna del
por el ComitédeBuen | Comité de Buen _:::: :’éﬁ;’:‘:ﬁ
Definir y asignar los rcles y Gobiemno Gobiemo : ABRL HBAL
responsables por tareas Buen Gobierno,
..... o
y Presentar la propuesta del ABRIL AEEIL
£ % Plan de Trabajo al COBG
-]
E E Blaboracién del Pande Tiabajo 0elComké | Miembrosdel | 1 slenke Slhemo
e . Comité de B
E Plan de Trabajo RM’;:‘;".:‘?:E?““ ¢ Buen Goliemo, | Cormité de Buen | % s || ABRL PRI
& E 2021dels Comité Revisado yo ajustado. Gobierno.
g 2 de Buen Gobiemno.
=
E £ Presidents
m A Elevar a consider acidn del Alterno del Jefa de la Unidad
z Remidt AMESIOPASU| irico lapropuestadel | ComitédeBuen | ApogoComéde | ABRL | ABAL
9 Plan de Trabajo 2021 Gobiemo | BuenGobiemo.
Presidente
Emitir Resoluciénque | Resolucidn que apruebe el Ministro Comité de Buen
apruebe ol Plande Trabajo| Plan de Trabajo 2021del  |S: io G | Gobb ABRIL MARYD
2021 CDBG.
Elaborar Propuesta de Miembros del
Cronograma delPlande | Cronograma del Plan de :;" e |ComiédeBuende| o o
Trabajo 2021 del del Trabajo 2021 del CDBG. 040 LR, Gobierno.
Buen Gabiemo.
a Revisary aprobar el Cronograma del Plan de l:ow:i:?d:gl ‘Eaém 2 ::;m?'
2 9 CronogramadelPlande | Trabajo 20zireisadoy [ =577 2 20¢7 oo | ABRL ABAL
g s Trabajo 2021 del COBG. | aprobado por el CDBG. . e
E g Elaboracion del
g ﬁ Cronog! del
s x Pian de Trabsjo 2021
5 il del Comité de Buen Presidente
z Zz Gobierna. : i Elevar a consideracion del Altemo del Jeta dela Unidad
] 3 "“;':;: J;'n'“"“‘"’”?‘“” Ministio la propuestadel | ComitédeBuen | Apoyo Comitéde |  ABRIL ABRL
E m b3 - | Cronograma de Trabajo 2021 Gobierno Buen Gobierno.
a8
Emitir Resohcion que ) 2 Presidente Alterno
apiuebe el Cronograma Rescluoidn que aptuebe o Ministro del Comité de Buen
del Plan de Trabajo 2021 Plan de Trabajo 2021 el | Secretario General Gobietno ABRIL MAYD

del CDBG. mf

Ot L
RO TEARCUTURA G
Lic. Adm. Agrop- A
Jefede Unidad emno
Apoyoal Comité de Buen Gobier

Yegros N° 437 e/ 25 de Mayo y Cerro Cora - Tels.: (021) 452 316 / 441 036 ~ Asuncion Paraguay
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Acta de Reunidn de | CIE,
Participar jomada de rubricado por Jefe de Jefa delaUnidad | Presidente Alterno
mmn del UACBG Apoyo Comité de | del Comité de Buen|  MARZO MARZO
i | iwg rlibricado por Jefe| Buen Gobierno. Gobierno
Revisar el deUACEL
“Instructivo de
- ¥ '-
de Buzdn de
a Quejas, Presidente
g reclamos, N Alerno del Jefade lau_ai?a:l |
& % denuncias § “"“"“;:;‘:" PIOPUSI3|  propuesta de lnstructivo | Comité de Buen | Apogo Comité de | - MARZO ABRIL
i s sugerencias para ? ribricado por ¢ Viceministto | Gobiemo Buen Gobieno.
o 5 tratamiento a
o
a 8 tos
g E incumplimiento
= = al Cidigo de Presidente
5 = Etica y Codigo | Presentar propuestade |Acta de ReunidndelaCOBG|  Altermo del Miembros del
= de Buen Instructivo a los miembros | Planilla de Participacion de | Comité de Buen | Comité de Buen ABRIL HhaxYo
Gobiemo y del COBG. Reunin Gobierno Goblerno,
Tratar el Art. 43
del Codigo de
Buen Gobierno. )
T e o | Acta deReuniéndelaCDBG|  Presidente
S Sy Planilla de Participacion d Alterno del Miembros del
C"','E.'“'”; ’Bfnwﬁ Reunidn Comité deBuen | ComitédeBuen |  ABRL 14AYO
Resolucidn de | Bortadot de Resoluccién de Gabiemo Gobierno,
c ey Controversia.
" . Miembroz del CEG y
c;':::?;b:ileﬁ:ig;:e Halerentes dul Equips d¢ Presidente Alterno
Comunicacidndelos| . 5 sy Alto Desempeiio de Buen 2y Jufa de la Unidad
s miembros del Comité de 3 Bt del Comite de ity
Codigos Busn Gobi | Equipo Gobicrno, con conocimiento Buen Gobitrno Apaye Comits de ABRIL AERIL
Yigestes. d:t:no dl%t:n:pe;o ad del Chdigo de Buen Baen Gobicrno,
- 2 3 ;
< Comitd de Buen Gobierno, Gobicmo nogsme
5 Reporte de Comunicacion.
s
] 1 Comunicar 3l Equipo de | Equipo de Alto Desempeho L
< = Alto Desempeho de Buen dtBuen Gobierno con | Precidente .ﬁ!tuno Jefa de b Unidad
8 z Goblerns il fek imiento del ;:‘ °E":f 9 | apoyo Comitéde |  ABRIL LBRIL
2 o Operative del Comitd de Reglamente Operative. ENEORIEING 1 Buen Gobiermo.
g < Comunicycién del Buen Gobierno, Reporte de Comunicacisn.
LE] e Reglamento
=
= = Dperativo de|
g Comité de Buen
Gobisrno.
U. Socializar el Reghmento Memm’.;‘: ?Eladcl«“ Presidents Alterno
= Operativo del Comité de R T del del Comité de | Direcror deTICs ABE i
Buen Gobierno, alos cglal:nn&o Dpelotn:o b Buen Gobitrno Presidente de la L B
eknbios Comité de Buen Gobierne.
* Pigina Web del MAG.

THNAL

. L. Comité de Buen Gobierno y
Comunicar al Comite de z -
Buea Gobierno y sl Equipo Equipo de Alto Desempeno

SERID

7 Presidents Alterne o
. de Alto Desempefo de o Elnen Gobierno, Con dal Comité de | Jef dela Unida
z conocimisnto de la < Apoyo Comité de.
v Buen Gobierno, LR s Buen Gobierno .
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Comité abre plenaria para que los miembros puedan dar sus\ aprect
absoluta del Plan de trabajo del Comité de Buen Gobierno para el ejercici
presente, quedando asentado la decision en acta. Da directrices a la Lic.
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