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MINISTERIO DE
Y GANADERIA
Misién: Promover la produccion agropecuaria y forestal, el fortalecimiento de la agricultura familiar, la seguridad alimentaria, la reduccion de la pobreza rural, ofreciendo servicios de calidad
con enfoque inclusivo y territorial, respetando las caracteristicas socioculturales de género, generacion y en armonia con el ambiente

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

ﬁBQ@WRH‘(;N MACIONAL

ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS

FORMATO N° 46: Determinacion Productos, Clientes y/o Grupos de Interés / Proceso / Subproceso

(1) Macropoceso: Organizacion y Sistemas Coédigo: 0S04

(2) Proceso: Gestion de la Implementacion del Control Interno Cédigo: 0S04 01

(3) Subproceso Conformacion de Equos de Trabajo del MECIP Cddigo: 0OS04 01 02

L (4) Producto  (5) Caracteristicas del Producto (6) Clientes ylo grupos de Interés

Conformados por funcionarios
permanentes, personal contratados y/o
comisionados al MAG;

comprometidos, capacitados,
motivados y proactivos con
competencia y comprension de la
estructura técnica para implementar el

MECIP. i
Equipos de trabajo MECIP Bspandencies del MaE

conformados

Oficializados a través de Resolucion Organos de Control
Ministerial conteniendo: Titulo de la
Resolucién, Numero, Fecha, Visto,
Considerando, Nombre y Apellido del
Funcionario designado, nimero de
cédula de identidad, dependencia,
funciones a desempefiar, firma del
Ministro.
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MINISTERIO DL A

AGRICULTURA i
Y GANADERIA ix(}B!ERNO\ NACIONAL

Misién: Promover la produccion agropecuaria y forestal, el fortalecimiento de la agricultura familiar, la seguridad alimentaria, la reduccion de la pobreza rural, ofreciendo servicios de
calidad con enfoque inclusivo y territorial, respetando las caracteristicas socioculturales de género, generacion y en armonia con el ambiente.

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS

FORMATO N° 47: Determinacion Insumos Proveedores Proceso/Subproceso

(1) Macropoceso: Organizacion y Sistemas Cddigo: 0S04

(2) Proceso: Gestion de la Implementacion del Control Interno Codigo: 0S04 01
(3) Subproceso Conformacion de Equipos de Trabajo del MECIP Codigo: 0OS04 01 02

@) Insumos - 1 ~ (5) Caracteristicas del Insumo (6) Proveedores

Acta de Compromiso para la Implementacién del MECIP:
- Ratifica el compromiso de la maxima autoridad de la
institucion y su equipo directivo de asumir y apoyar de
Formato 01 manera directa y recurrente la Implementacion del MECIP| Coordinacion del MECIP
en el MAG

- Suscrito por el Ministro y los Miembros del Comité de
Control Interno

Integracion de Grupo de Trabajo - Nivel Directivo:

- Contiene la designacion del Representante del Ministro
y de los Integrantes del Comité de Control Interno con los
Formato 03 siguientes datos: Nombre y Apellido, Cargo y Firma de Coordinacién del MECIP
cada uno de los miembros.

- Detalla las funciones operativas de los miembros
Rubricado por el Ministro

Integracién del Equipo Técnico denominado Equipo
Técnico Mecip
- Elaborado por cada una de las dependencias del MAG
- Designa a funcionarios conforme a la estructura
organica de la dependencia, preferentemente el Jefe y un
técnico por Departamento o Seccién.
- Contiene los siguientes datos:

Nombre de la Dependencia

Nombre y Apellido de Director y Cargo

Fecha de elaboracion del formato

Nombre y Apellido, Cargo y Firma de cada uno de los
designados
- Detalla las funciones operativas del Equipo Técnico
- Rubricado por el Director de la Dependencia
- Rubricado por el Presidente del Comité de Control

Formato 04 Coordinacion del MECIP
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MINISTERIO DE \
AGRICULTURA \

Y GANADERIA GOBERNOY NACIONAL

Misién: Promover la produccion agropecuaria y forestal, el fortalecimiento de la agricultura familiar, la seguridad alimentaria, la reduccion de la pobreza rural, ofreciendo servicios de
calidad con enfoque inclusivo y territorial, respetando las caracteristicas socioculturales de género. generacion y en armonia con el ambiente.

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO
COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS

FORMATO N° 47: Determinacion Insumos Proveedores Proceso/Subproceso

(1) Macropoceso: Organizacion y Sistemas Codigo: 0S04

(2) Proceso: Gestion de la Implementacién del Control Interno Codigo: 0S04 01
(3) Subproceso Conformaclon de Equipos de Trabajo del MECIP Codigo: 0OS04 01 02

‘ " (&) nsumos I (5) Caracteristicas del Insumo (6) Proveedores

Integracién Grupo Técnico Evaluador (Auditores Internos
Institucionales)

- Designacion del Equipo de Auditores del MECIP,
conformado por funcionarios de la Auditoria Interna
Institucional

- Contiene los siguientes datos:

Nombre de la Dependencia: Direccion de Auditoria
Interna Ty
Formato 04 01 Nombre y Apellido de Director y Cargo Coordinacién del MECIP

Fecha de elaboracion del formato

Nombre y Apellido, Cargo y Firma de cada uno de los
designados
- Detalla las funciones operativas del Equipo Evaluador
- Rubricado por el Director de Auditoria Interna
- Rubricado por el Presidente del Comité de Control

Interno

Contiene:

- Fecha, a quien va dirigido, tipo de designacion, perfil
Not_a de Sglmltud de rquendo',’ plazo de respuesta, datos requeridos para la Coordinacién del MECIP
designacion designacion

- Firmado por el Coordinador del MECIP.
- Adjunto el formato correspondiente.

Contiene:
- Fecha, a quien va dirigido, funcionario designado y
Nota de Designacion numero de cédula de identidad Dependencia afectada

- Firmado por el Director de la Depende fer=
- Adjunto el formato correspondiente byt é@%ﬁf%
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