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Misién: Contribuir al Desarrollo Agrario Sostenible y Competitivo del pais a través de una gestién institucional realizada por personas motivadas.

ACTA DE REUNION ORDINARIA DEL EQUIPO DE ALTO DESEMPENO DE BUEN
GOBIERNO N° 02/2021

En la ciudad de San Lorenzo, en el despacho del Viceministerio de Ganaderia, situado en Ciencias
Veterinarias y Primera, se procede a rubricar el Acta de reunion, llevada a cabo en forma virtual,
siendo las nueve horas, del dia lunes 28 de junio del afio dos mil veinte y uno, se retine la Lic. Ana
Colman, jefa de la Unidad de Apoyo al Comité de Buen Gobierno y los representantes del Equipo
de Alto Desemperio de Buen Gobierno para tratar los siguientes temas:

ORDEN DEL DIA

I-Bienvenida a los Referentes de Alto Desemperio del Comité de Buen Gobierno.

2-Breve Presentacion de los presentes.

3-Presentacion de principales antecedentes del Comité de Buen Gobierno y sus instrumentos.
4- Sensibilizacion sobre Cédigo de Buen Gobierno al EADCB.

J-Presentacion de propuesta de actualizacion del Codigo de Buen Gobierno.

6-Espacio de comentarios
7-Cierre de la reunion.
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DESARROLLO DE LA REUNION
Se da inicio al Orden del Dia:
1. Bienvenida a los Referentes de Alto Desemperio del Comité de Buen Gobierno, a cargo

de la Lic. Ana Colman Jefa de la Unidad de Apoyo al Comité de Buen Gobierno.

ﬁ da inicio a la reunion con las palabras de bienvenida de la Lic. Ana Colmdn en su cardcter de
v Jefa UACBG, a los presentes quienes conforman el Equipo de Alto Desempeiio de Buen Gobierno,
t}\& ;a quienes agradece la participacion y menciona la importancia de realizar acciones que
@@}‘y o promuevan el cumplimiento de las politicas trazadas y establecer las directrices y los li ineamientos
. &“ ¢ para la ejecucion del Plan de Trabajo y poder avanzar hacia la consolidacién y posic mnamiemo ;
Ay del Ministerio de Agricultura y Ganaderia que nos lleva a adelantar nuestra tarea de servidores

publicos de una manera mas diligente y oportuna y desde la perspectiva de quien sirve a lq sociedad
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de manera integra, transparente, eficiente y eficaz, valores estos establecidos en nuestro Codigo
de Buen Gobierno. Respetando las normas internas y externas, y orientado al cumplimiento de los
objetivos de monitorear la aplicacion y cumplimiento de las politicas establecidas en el codigo de
Buen Gobierno. Por ello vemos la necesidad de actualizar nuestro Codigo de Buen Gobierno del
2019 el cual fue aprobada por Resolucion MAG N° 968 de fecha 08 de agosto de 2019, “SE
APERUEBA EL CODIGO DE BUEN GOBIERNO DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y
GANADERIA EN EL MARCO DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA LAS
ENTIDADES PUBLICAS DEL PARAGUAY (MECIP).

2. Breve Presentacion de los presentes.

La Lic. Ana Colman solicita la presentacion de todos los representantes del Equipo de Alto
Desemperio de Buen Gobierno quienes fueron designados por sus respectivos titulares para llevar
a cabo los trabajos que estan establecidos en el Plan de Trabajo del CBG 2021.

Preside la presentacion la Lic. Estela Arévalo en representacion al Ministro de Agricultura y
~..,Ganaderia, la Lic. Nunila Godoy quien representa a la Viceministra de Agricultura, prosigue la
" Dra. Vet. Adela Paiva quien representa al Viceministro de Ganaderia, la Lic. Paula Prette en
representacion de la Direccion de Auditoria Interna, la Lic. Annely Battilana en representacion a
la Direccion General de Administraciony Finanzas, la Lic. Sandra Pettersen y la Ing. Agr. Liliana
Ram!'f_e'z, en representacion de la Direccion Nacional de Coordinacion Administracion de
Proyectos el Econ. Rody Centurion en representacion de la Direccion General de Planificacion,
' la Abg. Rocio Cardozo, en representacion al Sistema Integrado de Gestion para el Desarrollo
“Agropecuario y Rural Ing. EH. Gustavo Esteche, en representacion de la Direccion de
Anticorrupcion y Transparencia la Lic. Lourdes Espinola y la Lic. Cecilia Martinez del Modelo
 Estandar de Control Interno.

3. Presentacion de principales antecedentes del Comité de Buen Gobierno y sus
instrumentos.

Dando continuidad a la reunion y como siguiente punto la Lic. Ana Colmdn, Jefa de la Unidad de
Apoyo al Comité de Buen Gobierno expone los principales instrumentos con que cuenta el Comité
de Buen Gobierno, asi como la estructura jerarquica del mismo, en este sentido hace mencion al
Cddigo de Buen Gobierno y recalca la importancia de aplicar mejores prdacticas de Direccion en
consonancia con las funciones establecidas en la Carta Organica del Ministerio de Agriculturay
Ganaderia, con la Mision y la Vision y los Objetivos que orientan la gestion institucional y de esta
manera contribuir a trasparentar los mecanismos de control en los distintos niveles jerarquicos. A

la vez menciona que teniendo en cuenta los compromisos prioritarios establecido dentro del Plan
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de Trabajo para el ejercicio 2021 esta trabajar con el Equipo de Alto Desempeiio de Buen
Gobierno una version actualizada del Codigo, como una herramienta fundamental que define el
estilo de direccion de la entidad, desde un modelo dptimo de control interno, un avance hacia la
consolidacion y posicionamiento del MAG, como una entidad que realiza su labor de servidor
publico de una manera diligente y oportuna, desde la perspectiva de quien sirve a la sociedad de
manera integra, transparente, eficiente y eficaz.

En este sentido la Lic. Estela Arévalos menciona que la construccion del Codigo de Buen Gobierno
Vigente se trabajo en el 2019 a través de talleres de forma participativa cada dependencia trabajo
sus politicas y de esa manera se fueron recabando las informaciones plasmada en nuestro Caodigo,
a la vez sostiene que es de suma importancia la revision de actualizacion en vista a cambios que
se dieron durante estos tiempos dentro de la institucion.

El Ing. EH. Gustavo Esteche mociona lo mencionado por la Lic. Arévalos y considera pertinente
establecer una metodologia para la actualizacion del Codigo, ademds de dejar constado en
Memorias las decisiones tomadas en cada reunion y que sean respetadas.

4. Sensibilizacion sobre Codigo de Buen Gobierno al EADCB.

Se expuso a el Equipo de Alto Desempeiio de Buen Gobierno los principales conceptos
mencionados a continuacion:

- (Que son los codigos de Buen Gobierno?

- Etapas en la Elaboracion de CBG en Entidades Publicas.

- Beneficios del Cédigo de Buen Gobierno.

- Finalidad del Buen Gobierno en el Sector Publico.

- Ejes centrales del Buen Gobierno en el Sector Publico.

- Vision del Gobierno Corporativo en la entidad puiblica.

5. Presentacion de propuesta de actualizacion del Codigo de Buen Gobierno.

Siguiendo la exposicion de la Lic. Ana Colmdn plasma una propuesta de la metodologia a

seguir para la actualizacion del Codigo, siendo la misma de la siguiente manera;

A
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Propuesta de actualizacion
Cddigo Buen Gobierno 2021.

Documento elaborado y aprobado 2019. Resolucion
MAG N" 968/2019.

Identificacion de documentacion externa.

Distribucion del Documento. (Referentes/

Dependencia) Formato Editable.

Revision y Actualizacion. {devoluciones reuniones

virtuales y/o Correc electronico)
Control de versiones y cambios.

Aprobacion CADBG.

L El Documento Cédigo de Buen Gobierno aprobado en el 2019 via resolucion
MAG 968/2019 “POR EL CUAL APRUEBA EL CODIGO DE BUEN
GOBIERNO DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA EN EL
MARCO DEL MODELO ESTANDAAR DEE CONTROL INTERNO PARA LAS
ENTIDADES PUBLICAS DEL PARAGUAY (MECIP)”

1. Identificacion de documentacion externa: este apartado se refiere a la

identificacion de nuevos documentos e informaciones de las dependencias, en

cuanto a politicas, objetivos, resoluciones u estrategias a modificar o actualizar.

1l Distribucion del Documento: se enviard a los referentes del Equipo de Ato

Desempeiio en formato Word el Codigo de Buen Gobierno, a fin de que cada
uno en su competencia y / o dependencia pueda adjuntar la informacion
necesaria para su actualizacion correspondiente.

Revision y actualizacion: el mismo se realizard via correo institucional de cada
referente del Equipo de Alto Desemperiio de Buen Gobierno y en las reuniones
virtuales acordadas entre los presentes a fin de presentar las actualizaciones en

plenaria e ir interactuando con todos los involucrados.
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V. Control de versiones y cambios: en este sentido al finalizar las actualizaciones
se conformard un equipo quienes se encargaran del control del documento
preliminar previo a su aprobacion final.

VI.  Aprobacion Final: Una vez aprobado por el Equipo de Alto Desempeiio de Buen

Gobierno se consensuard una fecha para la presentacion al Comité de Buen

Gobierno.

dicha propuesta fue expuesta y solicitada a los presentes la aprobacion o rechazo,

quedando aprobada por la totalidad de los presentes.

6. Espacio de comentarios.
La Lic. Sandra Pettersen se refiere a las actualizaciones sugeridas en la exposicion de la Lic. Ana
Colmadn y menciona que actualmente el PEI se encuentra en espera de aprobacion via resolucion
en una version ampliada en el cual sufrio algunos cambios a considerar para el Codigo 2021. En
este sentido se comprometio a facilitar el documento en formato Word a fin de observar las
mencionadas actualizaciones.
Se llega en un consenso entre todos los presentes de remitir el documento formato Word del Codigo
de Buen Gobierno vigente (2019) a fin de realizar una verificacion general y poder identificar los
documentos disponibles en cada dependencia a fin de realizar las actualizaciones correspondientes
para el Codigo de Buen Gobierno 2021.
Se propuso realizar la proxima reunion dentro de los 15 dias del mes de Julio entre los presentes.
Se procedio a realizar una simulacion de la metodologia a fin de familiarizarse con el mismo y
poder ir interactuando en los proximos encuentros.

Ecbn.'Rody Centurién

7. Cierre de la reunion.

Siendo las doce y media horas, del dia 28 de junio del afio dos mil veinte y uno, se da terminada

/_' ZM’ ” é;jﬂyém’a reunion entre el Equipo de Alto Desemperfio de Buen Gobierno y la Jefa de Unidad Ana Colman
/ quienes proceden a rubricar la presente acta en dos ejemplares originales y se distribuira copias
autenticadas a cada participante.
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Viceministerio de Agricultura
-___‘-‘""\-\.-.

L
= Dra. Vet. Adela Paiva Lic. Annely Battilana

Viceministerio de Ganaderia Direccion General Administra'n y Finanzas

nturion

Direccion General de Asesoria Juridica

Loutdes Espinola Ing.EH. Gustavo Esteche
Direccion de Anticorrupcion y Transparencia SIGEST

Lic. Sandra Pertessen

Direccio al de Planificacion

ic, Paula Prette
dinacion - DA
Lic. Pa tte MAG

Direccion de Auditoria Interna
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